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| REPOSICIONAMIENTO DEL PAPEL DE LA EMPRESA

Debate en la agenda publica de anticontrabando,
anticorrupcion, transformacién digital, reforma tributaria,

estrategia de industrializacién, paz y posconflicto. VUCEMA DEL SECTUH

Campafia de posicionamiento de la ANDI vy el
empresariado como actor de desarrollo. Mas Pais. EMDHESAMAL

Ciudad Caribe Colombia.

Aumento en impacto medidtico en temas como
innovacion, emprendimiento y transformacién digital.

Acompafiamiento  a los  gerentes
seccionales en su labor de voceria
regional.

Pedagogia con los medios de

comunicacién en temas de interés. ﬂEDUSlCIUNAMlENTU []El_ SECTUD
PRIVADO




I CRECIMIENTO DE LOS SECTORES REPRESENTADOS

Representacion del Sector Minero-Energético, en las mesas de trabajo “Hoja
de ruta para el Plan de Accion Sectorial de Mitigacion y Adaptacién al Cambio

COSTU DA|8 E':l[:”;NT Climético, liderada por MinMinas”.

Solicitud a la CREG sobre Resolucién 038 de 2014 con el fin de pedir la
revision del esquema del codigo de medida, ademas de la prérroga por un
afilo minimo, para el cumplimiento de los requisitos establecidos por las
industrias no reguladas.

Presentacién de comentarios a Resolucion de la CREG 024 de 2016 que
aumentaria en 9,2% la tarifa promedio de distribucién.

Alianza con academia para investigacion sobre el sector energético.
Universidad Autonoma de Occidente, la Universidad Nacional y la
Universidad de Antioquia.

Conformacién mesa de trabajo sobre regalias con el fin de generar sinergias
regionales y participar activamente en Exporegalias a nivel nacional.

Presentacion al nuevo Ministro de Minas, German Arce, de la agenda del
comité 20/20 del sector y acuerdos para el trabajo conjunto.

Solicitud de la ANDI para derogacion de la Resolucion CREG 171 de 2011.

Presentacion de comentarios preliminares al proyecto de Decreto sobre el
mercado de eficiencia energética.

Presentacion de comentarios al Plan Indicativo de Abastecimiento de Gas
Natural 2016 Version Preliminar.




I CRECIMIENTO DE LOS SECTORES REPRESENTADOS

- Identificacion de materiales/productos requeridos para el programa PES

(Plataforma Estratégica de Superficie) del sector Defensa que comprende Ia ENCADENAM'ENTUS
construccién en Colombia de Fragatas Misileras.
PRODUCTIVOS

- Identificacion de 4 proyectos de Encadenamiento productivos del sector
agroindustrial (Cadena de Cacao, Panela, Palma de Aceite y Textil).

- Realizacion del primer show room de proveedores de textiles de dotacidon con
Ecopetrol.

Il COMPETITIVIDAD

- Realizacion del 3er Foro de Puertos y Contenedores con 220 participantes.

- Instalacion de la Mision de Transporte y Logistica con Planeacion Nacional,
resultado de solicitud de la ANDI para estudiar propuestas a mediano y largo
plazo sobre el sector.

- Planeacion y organizacién del sistema de caravanas para la atencion de las

necesidades del transporte en el marco de la inmovilizacién camionera. |NFHAESTRUBTUHA' LUG|ST|CA V

- Trabajo coordinado con la Superintendencia de puertos, Ministerio de
Transporte y Ministerio de Defensa, con el soporte de las seccionales ANDI para MUVIUDAD
canalizar las necesidades en transporte y orientacién del esquema de servicio,
con mas de 1300 caravanas en las diferentes rutas del pais. Destacando una
permanente comunicacion entre el gobierno nacional y la ANDI.

- Solicitud de mantener las normas actuales sobre negociacion de costos de
transporte bajo concepto de libre oferta y demanda, con eficiencia econdmica y
rentabilidad social para las partes.



TALENTO HUMANO
PRODUCTIVO

INSTITUCIONALIDAD PARATLA
COMPETITIVIDAD

Il COMPETITIVIDAD

Actualizacién resultados encuesta y envio de mddulo especial sobre
economia digital.

Participacion activa en la discusion sobre institucionalidad del comité
técnico mixto de capital humano.

Desarrollo de estrategia con el Cluster de energia, Proantioquia,
Sapiencia (Agencia de Educacion Superior) y Cdmara de Comercio de
Antioquia para el posicionamiento de Medellin como referente
internacional en conocimiento de energia.

INVIMA: Acuerdo de concentracion de esfuerzos de la Inspeccion,
Vigilancia y Control en las actividades y productos que representen alto
riesgo.

Identificacion de los principales tramites del INVIMA utilizados por el
sector industrial, para trabajar en su mejora de la mano del Ministerio de
Comercio, en virtud del convenio celebrado entre esta cartera y el
INVIMA.



V. FORMALIZACION Y CONTROL DE LA ILEGALIDAD

SIMPLIFICAR
Presentacion del Proyecto de Ley 172 de 2016, tendiente a incorporar en la ;
legislacion nacional propuestas de la ANDI sobre costos laborales como el TDAM”ULUG'A
salario integral y la reduccion de costos de transaccion.

Contratacién de estudio que permita establecer la viabilidad de un salario
integral que propenda por la simplificacién y en consecuencia la
formalizacién. El estudio finalizara en agosto de 2016.

Lanzamiento de la estrategia anticorrupcion con la presencia de
mas de 150 personas.

Elaboracion de documento con 10 recomendaciones para la
mejora del sistema informatico aduanero.

Capacitacion del sector metalmecdanico, procultivos, zonas
francas vy alimentos sobre los memorandos técnicos de
mercancias.

Analisis del impacto del contrabando en las principales cdmaras
de la ANDI y divulgacién de resultados en el lanzamiento de la
ALAC.

LUCHA CONTRA LA [LEGALIDAD,
CONTRABANDO Y CORRUPCION



POSCONSUMO'Y
RESIDUOS

V. DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE

Construccién de documento ANDI del posicionamiento sectorial en materia de Envases y
Empaques, elaborado con el Comité de Usuarios de EyE.

Presentacion de posicion ANDI ante MinAmbiente frente al Decreto de Responsabilidad
Extendida del Productor (REP) para residuos de aparatos eléctricos y electrénicos (RAEEs) y
la nueva Resolucion (REP) para llantas usadas.

Incorporacion de las llantas usadas como combustible alternativo en la lista actualizada de
factores de emision de la UPME.

Aprobacién proyecto Huella Hidrica ($1.600 millones COP), con 22 compafiias beneficiarias
(primera y segunda fase).

Puesta en marcha del Proyecto Huella Ambiental cadena de valor de Café (PEF), en el
marco de la estandarizacién para los mercados verdes en la Unidn Europea, en alianza con
la Federacion Nacional de Cafeteros (Cenicafé), COSUDE, Quantis, el proyecto "Manos al
Agua" y ANDI como proyecto complementario, dentro de la iniciativa de Huella Hidrica.

Formulacion de la Agenda Educacion para el consumo sostenible con los Programas de
Responsabilidad Extendida del Productor - ANDI.

Proyecto piloto de educacién ambiental implementado en alianza con Asosalitre en la
Localidad Fontibén-Bogota, para la promocidén y concientizacion de ciudadanos en materia
de posconsumo.

Firma Convenio Programas REP ANDI con la Red Jévenes por el Ambiente y Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, en articulacién con el Sistema Nacional Ambiental
(SINA), en la cual, cerca de 3.000 jovenes a nivel nacional apoyaran la gestién posconsumo
liderada por los Programas REP — ANDI.

Puesta en marcha del proyecto piloto SCORE-OIT para el seguimiento de implementacién
de practicas de posconsumo con los programas REP ANDI en Norte de Santander y el Eje
cafetero con la participacién del sector empresarial (29 empresas).



V. DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE

Desarrollo metodoldgico y disefio de primer panorama de intervenciones territoriales en
biodiversidad en la cuenca alta del rio Putumayo, validado por empresas petroleras e
instituciones (Gran Tierra, Amerisur, Ecopetrol y Pacific Rubiales).

EMPRESAS, AGUAYY

Santander, nueva regién priorizada en el marco de la iniciativa "Biodiversidad y Desarrollo". ’j BlUDIVEQSlDAD

Representacién del sector productivo en Foro "In-Cosmetics Paris 2016": Camara de la
Industria Cosmética y de Aseo de la ANDI, como vocero ante la comunidad europea y las
entidades regulatorias, frente a los desarrollos de Colombia en materia de uso de la
biodiversidad.

Formulacién de Acuerdo de entendimiento ANDI — ASOCARS, para el relacionamiento
institucional entre las dos Asociaciones, las CARs y las empresas (2016-2018)

Presentacién del Plan de Implementacion sectorial de Mitigacion PAMs en el
marco del Comité Nacional Ambiental- ANDI (46 compaiiias).

Capacitacion en el Protocolo GHG (Gases efecto invernadero) en la Seccional
Antioquia de la ANDI, con participacion de 27 empresas y Autoridades
Ambientales, incluyendo certificacion por parte de Ministerio de Ambiente vy
Desarrollo Sostenible, el World Resources Institute -WRI- y el apoyo de USAID.

Desarrollo de auditorias para la validacidon de la medicion de la Huella de Carbono
del proyecto Seccional ANDI-Santander (9 compafiias afiliadas a la Seccional ANDI
Santanderes) con el apoyo de CAEM e ICONTEC. CA“DA[] DEL

Posicion ANDI al proyecto de resolucion por el cual se adopta el Sistema Técnico de
Clasificacion de proyectos licenciables por ANLA, que deben evaluarse en el AMBENTE v CAMBlﬂ

Consejo Técnico Consultivo. CLIMA“CU

Puesta en marcha del Estudio de emisiones de Dioxinas y Furanos en el sector
Ceramico por parte de empresas del sector, acompafiados por ANDI, con vigilancia
de la academia (Universidad el Bosque), para soporte de la propuesta de
modificacion de la norma de emisiones atmosféricas a MinAmbiente.




V. DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE

CA“DAD DE'— Puesta en marcha del Estudio de emisiones de Dioxinas y Furanos en el sector
Ceramico por parte de empresas del sector, acompafiados por ANDI, con
AMBlENTEY CAMBlﬂ vigilancia de la academia (Universidad el Bosque), para soporte de la
propuesta de modificacion de la norma de emisiones atmosféricas a

CHMA“CU MinAmbiente.

Herramientas Tedricas
Publicacion de la Guia de Voluntariado Corporativo.
Herramientas practicas:

Talleres  Arquitectura  Social en Barranquilla 'y Cartagena, 54
asistentes de 32 organizaciones.

Evento Voluntariado por un pais Feliz: 80 asistentes

Compras Inclusivas: Publicacion de directorio “Se le Tiene,
Agroemprendedores”.

Firma de Pacto por la Competitividad Inclusiva por 37 empresas, PNUD vy la
Embajada Sueca.

- 7 nuevos encadenamientos inclusivos, con 6 nuevas organizaciones.
- Intervencion Integral Todos Somos Nuqui: Limpieza de playas, instalacion

DRUMUVER EMDRESAS CUN programa Escuela Plus en 6 instituciones educativas, brigada de salud con atencién a 800

personas y 1000 procedimientos médicos, 200 tamizajes nutricionales de nifios y madres

DDUDUSHU EN LAS UUE LOS TEMAS gestantes, diagnodstico en salud de los integrantes de la escuela de surf (160 nifios), mdas de 20

, organizaciones publicas y privadas articuladas para trabajar juntas.
SOCIALES SEAN ESTRATEGICOS PARA  AuciEeris
- Publicacion del Codigo de ética de la Fundacion ANDI.
EL NEGOCIO.

- Adjudicacién de recursos de Cooperacion Sueca para la Estrategia de
Competitividad Inclusiva: 1.307.714.902" COP para 3 afios.

*Calculo de 3,7 millones de coronas suecas.
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VI. CERTIDUMBRE JURIDICA

Expedicién del Decreto 583 de 2016 que regula la tercerizacion estableciendo que ésta
es legal independientemente de que las actividades sean misionales permanentes o no.
También se establecen criterios para que los inspectores del trabajo tengan en cuenta
al momento de las visitas.

Se logro el archivo del Proyecto de Ley 111 de 2015 Senado, que prohibia toda forma
de tercerizacion.

Manifestacion de interés de la OIT en apoyar la realizacion de un estudio
complementario frente al tema de ausentismo, incapacidades y reubicacion laboral.

Se logrd el archivo de 15 Proyectos de Ley que se identificaba tendrian impacto
negativo en la estructura de costos salariales.

Nombramiento del Vicepresidente Juridico de la ANDI como Vicepresidente Empleador
de la Conferencia de la OIT 2016.

Gracias a las acciones de la ANDI y del Gobierno, Colombia no es llamada a rendir
observaciones ante la OIT.

Participacion exitosa de los delegados empleadores (empresas afiliadas) en las
diferentes comisiones tematicas de la Conferencia de la OIT.

Direccionamiento exitoso por parte del Vicepresidente Juridico de los casos de las
empresas colombianas ante el Comité de Libertad Sindical de la OIT.

Desde el comité de expertos, que cuenta con la participaciéon de diferentes
empresas del pais, se tiene preparado el documento de posicion sobre
impuesto a los dividendos, asi como el de reforma a entidades sin dnimo de
lucro.

CLARIDAD Y PERTINENCIA
DE NORMAS

ESTATUTO LABORAL'Y

TRIBUTARIO



VII. INTERNACIONALIZACION

Presentacion de recomendaciones para complementar la informacion del
Mapa Regional de Oportunidades (MARO).

- Espacios con el Embajador de Camerun en Brasil y la Directora Ejecutiva
ApﬂUVECHAMlEN‘I’U l de Ghana Investment Promotion Center (GIPC) para acercamientos con el
mercado africano.

ACUEHDUS - Firma de un MOU con THE FEDERATION OF UAE CHAMBERS para fomentar
el comercio con Emiratos Arabes Unidos, pais que se posiciona como la
COMEHC'ALES puerta de entrada de Africa.

Elaboracién de guia de "Como participar en compras publicas en Estado
Unidos" vy seleccion de 8 empresas para programa de apoyo con la oficina
del MinCIT en Washington, Procolombia y ANDI.

ADUCAClUN []E DHAC“CAS - Acuerdo con el gobierno para el mapeo de los compromisos que impactan al

|NTEHNAC|UNALES sector empresarial en el marco de los 23 comités en que evaltan a Colombia.

Representacion del sector privado en el Foro anual de la OECD vy participacion
como ponente en temas de educacion e innovacion.

Representacién del sector privado en la Asamblea anual de BIAC.

Elaboracion de mapa de mecanismos de cooperacion.

ENTUHNU lNTEnNAClU Inclusién de recomendaciones ANDI en el American Business Dialogue: "Del Didlogo

a la Accion: Recomendaciones de politicas y propuestas de alianzas publico-
COMPETITIV 0 I acc

Desarrollo del primer Foro regional de divulgacion de la Alianza del Pacifico.
12



VIIl. INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

MENTALIDAD Y CULTURA

Realizacion del primer comité de emprendimiento con
participacion de 25 personas.

FORTALECIMIENTO DE
NUEVOS NEGOCIOS

Unificacion de los reglamentos ANDI DEL FUTURO en trabajo
conjunto con Bogota y Medellin.

Socializacion en juntas directivas ANDI DEL FUTURO de nueva
planeacidn estratégica.

Presentacion de la iniciativa de sistema de gestion de la innovacion
para la industria en 9 juntas seccionales; se logré el apoyo de 7
gobernaciones , presentacién y aprobacion del PAED en
Cundinamarca.

aprobacion de apoyo financiero de iNNpulsa Colombia para
proyecto de cierre de brechas de innovacion e inicio de actividades
en 8 de 10 camaras.



INFORME REGIONAL
. REPOSICIONAMIENTO DEL PAPEL DE LA EMPRESA

Estructuracion conjunta entre la Seccional y la Gobernacion del plan
de trabajo de mediano plazo para el Departamento de Boyaca, a través del Comité 20/20 Regional para el
territorio, en el que se priorizaron temas como gestion de recurso hidrico, programas de postconsumo,

generacion de capacidades en Innovacion, Ciencia y Tecnologia.

Consolidacion de la seccional hadiendo presencia activa en instituciones como:
Comision Regional de Competitividad, SENA, Comité Intergremial y CUEE.

Crecimiento del numero de afiliados de 11 a 18 desde la apertura de la seccional (crecimiento en
representatividad).

I CHECIMIENTU []E 103 SECTORES HEDRESENTADUS

Seccional Antioquia. Presentacion de proyecto a la Alcaldia de Medellin para el desarrollo de 50 Proveedores
con 25 empresas ancla.

- Empresas Grupo Orbis y Crystal trabajando en programa de desarrollo de proveedores.

- Seccional Atlantico — Magdalena. Se dio inicio al proyecto de implementacién en sistemas de gestién integral
de la energia bajo ISO 50.001 con compromiso de 15 empresas. Programa de la Red Nacional de Eficiencia
Energética y financiado por Colciencias y la UPME.

- Seccional Bolivar. Presentacién de informe de avances de precios del gas. 20/20

- Creacion de comité de energia de la ciudad para seguimiento del plan 5 Caribe y otros temas energéticos.
20/20

- Desarrollo de charla sobre respuesta a la demanda de energia dictada por el Dr. Ramdn Ledn, del Area de

Gestion Inteligente de Energia, de la Vicepresidencia de Transporte de Energia, del Grupo ISA. "



INFORME REGIONAL
I CRECIMIENTO DE L0S SECTORES REPRESENTADOS

Seccional Risaralda — Quindio. Trabajo articulado con la Camara Fedemetal para vinculacion como
proveedores de la industria aeronautica.

Seccional Santander. Desarrollo de Seminario “Acreditacidn en Salud: Una herramienta de competitividad para
la regién”.

Lanzamiento de Diplomado, en alianza con ICONTEC: Acreditacion en Salud. Con participacién de 11 personas
de empresas del Cluster de Salud.

Lanzamiento de proyecto de fortalecimiento de la Ruta Competitiva de Salud en alianza con organizaciones
alemanas y 6 empresas del clUster.

Lanzamiento del proyecto "Acelerador de Productividad" propuesto por el PTP con 4 empresas afiliadas.
Presentacién de propuestas por parte de la ANDI y Asoportuaria-al

Ministerio de Transporte para la mayor profundizacion posible en el canal navegable de Barranquilla (34
km), y estudio de necesidades adicionales al contrato Navelena para navegabilidad por el rio Magdalena.

- Inicio del Programa de Concientizacion Comunitaria de la via 40 para advertir a la comunidad sobre los
riesgos enla zona y la construccion del Plan de Prevencién Comunitaria.

- Inicio-de trabajo del programa Soledad Cémo Vamos.

Posicion ANDI frente al recorte de la APP de iniciativa privada,
malla vial del meta.

- Vinculacion y articulaciéon de trabajo con el Gaula y fortalecimiento de relaciones con las fuerzas militares
para el sostenimiento de la seguridad.

- ANDI como miembro del Consejo Departamental de Planeacion e inclusion en el Plan de Desarrollo
Departamental de la propuesta presentada en la materia.



INFORME REGIONAL
11, COMPETITIVIDAD

Lanzamiento de la Estrategia de Especializacién Inteligente para
Bogota Region Innovadora 2025 habiendo establecido los planes de trabajo para el desarrollo de los siguientes
sectores: Bio-Polo, Servicios Empresariales, Hub de Conocimiento Avanzado, Ciudad Region Sostenible y Bogota
Regidén Creativa.

- En el marco de la Estrategia Integral de atencién frente al Bloqueo Camionero, se han realizado acciones
puntuales que contribuyen a la dinamica de transporte de las empresas afiliadas a la Seccional, a través del
desarrollo de 40 caravanas, identificacion de 62 zonas criticas reportadas por los afiliados y la policia nacional,
asi como el suministro de informacién y fuentes alrededor de los avances de la negociacion entre gobierno y
camioneros.

Proyecto de navegabilidad del Canal del Dique priorizado por el comité ejecutivo de la ciudad.
20/20

- Construccion via perimetral, via bicentenario y la longitudinal de la ciénaga priorizadas por el comité ejecutivo
e incluidas en el Plan de Desarrollo de la ciudad. 20/20

- Presentacién al Alcalde de la situacion actual de la reglamentacion de parqueaderos y de las zonas logisticas y
de carga en el POT. 20/20

- Revisidon ordinaria del POT incluido en Plan de Desarrollo de la ciudad con financiacion. 20/20

Establecimiento de Ruta con el gobernador para incentivar los procesos de
Acreditacion de las universidades Publicas del departamento.

Desarrollo de plan piloto para la medicién de tiempos de importacién y exportacion a
lo largo de la cadena logistica en el corredor logistico Cali — Buenaventura, con la participacion de 7 empresas y
7 universidades.

- Disefio del Plan de Logistica Urbana y Mercancias para Cali y su area metropolitana.
- Identificacion de los principales tramites que obstaculizan la competitividad del departamento.

- Instalacion de la mesa empresarial de Yumbo con el Alcalde del Municipio.
S T



INFORME REGIONAL

V. FORMALIZACION Y CONTROL DE LA ILEGALIDAD

Implementacion de mesa de trabajo de facilitacion al comercio exterior en
Buenaventura con el Mintic.

V. DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE

- Seccional Caldas. Articulacion de trabajo con otros gremios para el proyecto Pactos por la Cuenca del Rio
Chinchina.

- Seccional Cauca. Desarrollo de campafia de RAEES (Recoleccién de Aparatos Eléctricos y electronicos) en
alianza con la CRC, Gavia Vitare, Policia Nacional, Unicomfacauca, ExE Capitulo Cauca y Corpopalo, logrando
una recoleccién de 8 toneladas de residuos.

- Seccional Risaralda — Quindio. Desarrollo de dos jornadas de posconsumo. Con recoleccién de 1550 unidades
de llantas y 18.560 kg de residuos. 20/20

- Creacién del Comité Ambiental Interinstitucional y su decidido apoyo a los programas posconsumo. 20/20

- Definicion de las lineas de ExE, Vivienda, Cultura Ciudadana y apoyo a las Fuerzas Armadas como el principal
enfoque en RSE. 20/20

- Seccional Valle del Cauca. Inclusién de proyecto de Certificacion Carbono Neutro Organizacional para todo el
Valle del Cauca en los Planes de Desarrollo del Departamento y Cali.

- Lanzamiento de la iniciativa Valle por & para todos y definicién de su plan de accién.

- Acuerdo con la Gobernacién del Valle para implementar la politica de Atencion Integral a la Primera Infancia.
17



INFORME REGIONAL

VIIl. INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

39 empresas participando en Plan Padrino 2016 de Pacto por la innovacion.

Proyecto ANDI “Innovacion Mas Pais” priorizado como de interés
estratégico en el Plan y Acuerdo Estratégico Departamental en Ciencia, Tecnologia e Innovacién (PAED) del
Departamento de Cundinamarca, herramienta con la que, por los proximos 5 afios desarrollaremos
capacidades para la gestion de la innovacion empresarial en la industria localizada en el territorio.

Aprobacionde por parte del comité del CODECTI para proyecto de innovacion empresarial.

- Seccional Cauca. Creacion del Comité de Direccion del Centro de Desarrollo Empresarial, con la participacion
de empresarios afiliados, y las Universidades del Valle, Cauca y Unicomfacauca.

- Realizacion de la Primera Rueda de Negocios del Sector TICS, conwparticipacion de 20 empresas oferentes de
los-servicios y 50 potenciales compradores. 20/20

11 afiliados .inscritos y 19 con autodiagnoéstico dentro del programa de Pactos por la
Innovacion de Colciencias.

Inclusion: en el Plan de Desarrollo de programa de innovacion para sistema de
gestion de innovacion empresarial.

Vinculacion del comité de CTel a la estrategia de Pactos por la Innovacion de

Colciencias.




NFORME SECTOR AGROINDUSTRIA
| REPOSICIONAMIENTO DEL PAPEL DE LA EMPRESA

Camara de Bebidas. Lanzamiento publico de los compromisos sectoriales vy
autorregulacion de la industria de bebidas para el fomento de los estilos de vida activos y
saludables.

Camara Procultivos. Elaboracion de libro electronico Flipbook, con informe de
capacitaciones CuidAgro® 2015, destacando sus beneficios a la agricultura en términos de
proteccién al ambiente, la salud y productividad.

Presentacién de la innovacion en la metodologia para la formacion de agricultores
denominada Andragogia en el marco de la convencién CroplLife Latinoamericana. Siendo
referente para América Latina con 5 paises interesados en la metodologia.

CroplLife International (Sede Bruselas) anuncié el aporte para Colombia que soportara la
instalacion de un Centro de Excelencia para el 2017.

Presentacién a las asociaciones Croplife del proyecto sobre relacionamiento con Alto
Gobierno, Congreso de la Republica y gremios agricolas, obteniendo la mayor calificacién
como caso de éxito y modelo para los paises.

I CRECIMIENTO DE LOS SECTORES REPRESENTADOS

Camara de Alimentos. Conformacion y puesta en marcha del comité de acompafiamiento
de compromisos de autorregulacion del sector y definicion de la estrategia a corto plazo.

Participacién como representante de la Alianza Latinoamericana de Alimentos y Bebidas,
en la reunién de la OPS sobre el Plan 2014-2019 para la Prevencion de la Obesidad vy el
Sobrepeso en Nifios, Nifias y Adolescentes.

Consolidacion de la encuesta para la identificacion de materias primas agricolas y

volumenes que la industria de alimentos utiliza.
19



INFORME SECTOR AGROINDUSTRIA

Camara Fedemol. Realizacién de talleres con expertos y personal técnico de empresas
afiliadas sobre informacion nutricional y estrategias de divulgacién de informacion cientifica
de beneficios de los derivados del trigo.

Il COMPETITIVIDAD

Camara de Alimentos. Construccion de informacion para la identificacion de los niveles de
proteccion para una proteccion regulatoria efectiva.

Propuesta de reforma arancelaria que racionalice la estructura del sector.

Camara Fedemol. Seguimiento con INVIMA al cumplimiento de Decreto 1944 sobre
fortificacion de harina.

Camara Induarroz. Desarrollo de pruebas de micotoxinas de arroz y subproductos por
regiones para la actualizacion de la NTC de alimentos para animales a base de arroz.

V. FORMALIZACION V CONTROL DE LA ILEGALIDAD

Camara de Alimentos. Alianza con el Ministerio de Salud para lucha contra el contrabando
de formulas infantiles.

Participaciéon en el grupo de Alimentos en la Alianza Latinoamericana Anticontrabando —
ALAC

Camara de Pesca. Conformacion de la cadena de pesca del sector pesquero industrial y
artesanal en las diferentes pesquerias.




INFORME SECTOR AGROINDUSTRIA
V. DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE

- Camara de Alimentos. Iniciacion Plan de Accién del Comité de Nutricion Infantil con la
Sociedad Colombiana de Pediatria y Ministerio de Salud y Proteccién Social.

- Lanzamiento en redes sociales de la campafia éiComo Como? sobre lectura de
etiquetado nutricional.

- Camara de Bebidas. Desarrollo de la estrategia de difusion de la relevancia sectorial en la
economia.

VI. CERTIDUMBRE JURIDICA

- Camara de Bebidas. Presentacién a tenderos sobre riesgo de la propuesta de impuestos
a bebidas y del rol de las bebidas en la economia del tendero. Fenalco.

- Camara Induarroz. Instauracién y asignacién en el Consejo de Estado a la accion popular
por incumplimiento de CAN.

- Desarrollo de estudio sobre la legalidad y caracter publico de los recursos de la ETC.
- Instauracion de demanda de nulidad de Resolucion 177 de 2014.

- Camara Procultivos. Formacion a afiliados sobre Sistema Globalmente Armonizado (SGA)
aplicado a plaguicidas para su implementacion futura, segin compromisos OCDE.

- Presentacion de recomendaciones a las autoridades sobre la implementacion del
Sistema Globalmente Armonizado y los periodos de reentrada y carencia necesarios
para actualizar el Manual Técnico Andino para registro de plaguicidas.

- Elaboracion de propuesta de reforma tributaria para el sector arrocero.

- Camara de Sabores y Fragancias. Solicitud al INVIMA sobre la necesidad de actualizar la
normatividad del sector. 21




INFORME SECTOR AGROINDUSTRIA

VII. INTERNACIONALIZACION

Camara de Alimentos. Presentacion de propuesta del grupo de alimentos y bebidas no
alcohdlicas ante el Consejo Empresarial de Alianza de Pacifico.

Camara de Alimentos Balanceados. Solicitud a Ministerios de Comercio y Agricultura de
equiparar condiciones de importaciones de maiz amarillo originario de Mercosur al arancel
extracontingente negociado en TLC con EE.UU.

Camara Induarroz. Presentacion de solicitud de cupo de importacion de terceros paises y
gestion para la reasignacion de los cupos no asignados por falta de solicitudes.

Se evito el diferimiento arancelario para las importaciones de arroz.
Aplazamiento del contingente de importacion hasta julio 31.
Correccion del arancel de Mercosur que habia sido aumentado por DIAN.

Camara de Sabores y Fragancias. Participacion del encuentro latinoamericano de IFRA y IOFI
con participacion de representantes de asociaciones de sabores y fragancias de Brasil,
Argentina, Peru, México, Chile y Estados Unidos.




NEORME SECTOR INDUSTRIA
| REPOSICIONAMIENTO DEL PAPEL DE LA EMPRESA

Comité Colombiano de Productores de Acero. Inclusion del sector en el Oxford Review
2015

I CRECIMIENTO DE LOS SECTORES REPRESENTADOS

- Camara de la Cadena Algodén, Fibras, Textil y Confeccidn. Presentacion consultoria
sobre uso de energia con datos claves sobre el uso, ahorro y la negociacion del precio
de la energia en las empresas.

- Camara de Cosméticos y Aseo. Realizacién y socializacion de resultados del nuevo Plan
de Negocios del Sector Cosméticos y Aseo junto con el PTP de MinCIT.

- Camara de Electrodomésticos. Trabajo con Fenalco y la cdmara de proveedores para la
difusion de la importancia de incluir en las negociaciones comerciales las variables de
los RT como exhibicion, capacitacidn, sanciones entre otras.

- Inclusién del Financiamiento Verde como actividad priorizada por el DNP.

- Camara de Grandes Consumidores de Energia y Gas. Implementacion de las
Resoluciones CREG 25 y 26 de 2016 evidencid a todos los agentes del sector, que
permitir que la demanda decida puede evitar racionamientos y reducir precios de la
bolsa de energia. La respuesta equivalente a contar con una central competitiva de
500MW.

- Creacion de la Herramienta de Monitoreo Mercado Eléctrico donde se revisaran tres
submercados: Bolsa de Energia, Contratos Bilaterales y Restricciones eléctricas.
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INFORME SECTOR INDUSTRIA

Il COMPETITIVIDAD

Camara Automotriz. Aprobacién del mapa funcional, el perfil ocupacional y la actualizacion
de 3 normas del sector en el Consejo Ejecutivo y la Direccidon del SENA.

Participacién del estudio del PTP del sector y priorizacién de las metas.

Acompafiamiento en la implementacion exitosa de 3 empresas del sector en PROFIA y otras 3
nuevas inversiones de produccion de vehiculos para el aprovechamiento de PROFIA.

Camara de Cuero. Aprobacién de contingente a la exportacion de cueros de mayo a octubre.

Elaboracion de nueva cartilla ilustrativa para la DIAN, sobre el control al contingente a la
exportaciéon de cuero.

Camara de Electrodomésticos. Participacion de la Camara en la Junta Directiva del Organismo
Nacional de Acreditacion de Colombia- ONAC.

Camara Fedemetal. Inicio del programa Acelerador de Competitividad en las ciudades
Dosquebradas, Manizales, Aburra Sur, Cartagena, Bucaramanga y Bogota con convenios entre
el PTP y las Camaras de Comercio.

Camara de Pulpa, Papel y Cartén. Aprobacion de la Guia de Medicién de Emisiones de Gases
Efecto Invernadero para el sector de Pulpa, Papel y Cartén propuesta por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y el ICONTEC




NEORME SECTOR INDUSTRIA
V. FORMALIZACION Y CONTROL DE LA ILEGALIDAD

- Comité Colombiano de Productores de Acero. Solicitud y definicion de aplicacién del
reglamento técnico limitado a las barras corrugadas no aleadas.

- Camara de la Cadena Algoddn, Fibras, Textil y Confeccién. Propuesta de nuevas
metodologias de control y presentacién de la dinamica de las empresas denunciadas
por presunta subfacturacion de precios a las Subdirecciones de origen, técnica
aduanera, riesgo y de fiscalizacion de DIAN.

- Camara Automotriz. Adopcién de las recomendaciones de la industria en relacién con
la implementacién del nuevo aplicativo en el sistema VITAL.

- Adopcion de las recomendaciones de la industria en la normativa de servicio individual
de lujo.

- Se acogen las propuestas de la industria en relacidon con la reglamentacion de los
articulos 18 (abandono de bienes), 19 (productos defectuosos) y 39 (contratos de
adhesion).

- Se adoptan comentarios de la industria en relacion con los proyectos de Ley de
Sanciones de Supertransporte, Cdédigo de Policia, Competencia, Publicidad Visual,
Aceites, Casa Comercial Extranjera y Agencia Comercial de Bienes.

- Se adoptan la mayoria de aportes en el proyecto de Circular Externa 003, fiscalizacion
y operadores econdémicos importadores y exportadores.

- Firma del acuerdo bilateral en el sector automotor entre Colombia y Brasil.

- Camara Fedemetal. Normalizacidn de la tendencia de la importacion de teja.
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INFORME SECTOR INDUSTRIA
V. DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE

Camara de Armadores. 100% de cobertura de observadores en barcos atuneros grandes.
Cumplimiento de la normatividad del APICD por parte de la flota atunera colombiana, que
requiere monitoreo constante.

Candidato apoyado por Colombia seleccionado Director General de la CIAT por 4 afios mas.

Camara de Cosméticos y Aseo. A la fecha, se han recogido 1560 Kg de residuos y se han
instalado 410 contenedores a través del programa "Cierra el Ciclo" para pos consumos de
envases y empaques de plaguicidas de uso doméstico.

Participacion en la Feria Internacional del Medio Ambiente FIMA 2016.

Camara de Pulpa, Papel y Cartdon. Desarrollo de la Guia de Gestion de Residuos de la industria
papelera.

V1. CERTIDUMBRE JURIDICA

Camara de Cosméticos y Aseo. Expedicidn Res. 0689 RT Min Salud Y Min Ambiente relacionado
con limites maximos de fosforo y biodegradabilidad de los tensoactivos en detergentes vy
jabones.

Realizacion de Mision a Bruselas (Cosmetic Europe Week) junto con SIC e INVIMA para
construccion de criterios de una guia de Proclamas.




INFORME SECTOR INDUSTRIA

VII. INTERNACIONALIZACION

- Comité Colombiano de Productores de Acero. Asistencia a la reunién de Alto Nivel y
al Comité de Acero de la OCDE, donde se abordaron alternativas frente a China.

- Reunién con Embajador de Colombia en la OMC y en la OCDE exponiendo la
situacion de China y el riesgo para el sector siderurgico.

- Mapeo medidas de defensa comercial vigentes en el mundo contra los productos de
acero.

- Cdmara de Cosméticos y Aseo. Lanzamiento programa SAFE + de ONUDI para el
fortalecimiento de capacidad técnica de ONAC.

- Cadmara Fedemetal. Se realizd con éxito rueda de negocios y mision a Sevilla.
Revision con Airbus Latinoamérica la lista de potenciales proveedores.

- Asistencia con un grupo de empresas a la Bienal de Maquinaria y Equipo en Bilbao
Espafia BIEMH.

27




INFORME SECTOR SALUD
| REPOSICIONAMIENTO DEL PAPEL DE LA EMPRESH

Camara de Dispositivos Médicos. Apertura de mesas de trabajo con el Ministerio de Salud
para equipos de mamografia y bombas de infusion.

- Presentaciéon de comentarios al proyecto de Resolucién de Gestion de Equipos Biomédicos
de uso humano en Colombia, la politica de reglamentacion RAES, al Reglamento técnico de
RUO en el que se determinan requisitos y condiciones de rotulado o etiquetado de los
reactivos in vitro y al proyecto de resolucién por la cual se reglamenta el uso de equipos
generadores de radiacion ionizante.

- Camara Farmacéutica. Se llevd a cabo el Foro de la Salud, 23° Foro Farmacéutico con la
participacion de 1.200 asistentes.

- Camara de la Salud. Solicitud a presidente de Cafesalud para la conformacién de Junta de
Acreedores y Comité de seguimiento.

- Apoyo en el desarrollo en el Simposio Internacional Maternoinfantil.

I CRECIMIENTO DE LOS SECTORES REPRESENTADOS

- Cdmarade la Salud. Inclusion en Ley Corta de la Obligatoriedad de Reporte de Circular
030y saneamiento de Cartera a 90 dias.

- Desarrollo de capacitacion en Riesgo Compartido con participacién de experto de
Catalufia y de Grupos Relacionados por Diagndsticos con experto argentino.

- Publicacién por parte del Gobierno de la pagina web www.miseguridadsocial.gov.co que
influye en la disminucion de costos de transaccion.




INFORME SECTOR SALUD

Il COMPETITIVIDAD

Camara de Dispositivos Médicos. Conformacién de inventario de registros sanitarios de
dispositivos y equipos biomédicos riesgo IIB y Ill.

Camara de Gases Industriales y Medicinales. Expedicién del Decreto 843 de 2016 que
simplifica el procedimiento para la renovacion y modificacion de los registros sanitarios
de los medicamentos de sintesis quimica y gases medicinales - Art. 7. Se estableceran los
requisitos para estudios de estabilidad para gases medicinales.

ANDI como miembro del Consejo Directivo de la Mesa del Gas del SENA.

FORMALIZACION Y CONTROL DE LA ILEGALIDAD

Camara de Gases Industriales y Medicinales. Capacitacion POLFA en gases vy
concentradores.

Alianza con Parque Explora de Medellin, FENALCO, ACOPI, Bomberos, Sempertex, Centro
Comercial Unicentro y Plaza las Américas, para la difusiéon de la Campafia No Te
ExponGAS.

Aprobacién de Guia Previa al Llenado de Cilindros como linea base de afiliados.

Expedicion Resolucion SIC 53026 -2015. Prohibicién de uso de hidréogeno en globos y
similares.

29



INFORME SECTOR SALUD
VI, CERTIDUMBRE JURIDICA

Camara de Dispositivos Médicos. Desarrollo de talleres para la construccion de metodologia
de politica de precios y desarrollo de documento de metodologia.

Ejercicio de referenciacion internacional sobre estandar semantico y revision de los registros
sanitarios clase Ill que serian objeto de regulacién.

Ampliacion del plazo para la implementacién de la plataforma No POS.

Presentacién de propuestas y expectativas de los criterios de exclusion a la Subdireccion de
beneficios en Aseguramiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Camara de Gases Industriales y Medicinales. Radicacion ante el Ministerio de Trabajo de la
propuesta de Reglamento Técnico de Gases y Cilindros.

Obtencion de concepto del Ministerio de Salud sobre la no aplicabilidad de la Resolucion
1160 de 2016, sobre BPM de laboratorios farmacéuticos, en la industria de los gases
medicinales.

Camara de la Salud. Inclusion en la Ley Corta de nuevos recursos para cubrimiento del No Pos
Régimen Contributivo. Resolucion 1479

VII. INTERNACIONALIZACION

Camara de la Salud. Revisién y estructuracion del Plan Sectorial para Exportacién de Servicios
Médicos en conjunto con el PTP y Sigil Consultores.

En conjunto con el PTP, Aerocivil, aerosanidad y Procolombia, se desarrollaron las Guias de
autorizacion de vuelo para pacientes internacionales, las cuales entraron a regir a nivel
nacional en todas las aerolineas.




INFORME SECTOR SERVICIOS
. REPOSICIONAMIENTO DEL PAPEL DE LA ENPRESA

Proyecto contra la Falsificacion. Fortalecimiento de las relaciones entre el proyecto y la
POLFA, el CTly la Direccién Nacional de Fiscalias como las autoridades priorizadas.

- Priorizacion de los sectores de medicamentos y bebidas alcohdlicas en la consolidacion
del trabajo con la Policia Econdmica y Financiera de la Fiscalia.

- Camara de Proveedores y Canales de Distribuciéon. Como un hito en Colombia, se realizé
el primer conversatorio con las presidencias de los gremios ANDI y FENALCO, las grandes
Cadenas y los miembros de la Junta Directiva de la Camara, priorizando temas de
colaboracion.

- Camara de Servicios Legales. Elaboracion del primer informe del mercado de servicios
legales.

- Camara de Zonas Francas. Colombia como sede del Congreso Mundial de Zonas Francas
2017. Por primera vez el Congreso sesionard fuera de los Emiratos Arabes gracias al
trabajo conjunto con MinCIT y Procolombia.

1. COMPETITIVIDAD

- Cémara BPO/ITO/KPO. Realizacién del 2do Shared Services Center Forum en Bogota.

- Realizacion del 2016 ANDI Outsourcing Summit "Transformacion Digital y Cadenas
Globales de Valor”.

- Céamara de Proveedores y Canales de Distribucién. Participacién del Grupo Exito, Olimpica
y Copidrogas en el Joint Business Planning Workshop.

- Desarrollo de Protocolo Comercial para la construccion de un modelo interno de
empresa, indicadores y el seguimiento como un modelo del Joint Business Planning.

- Camara de Servicios Legales. Creacion de la mesa de trabajo de mercadeo vy
comunicaciones en el marco del Comité de Gerencia. 31




INFORME SECTOR SERVICIOS
V. FORMALIZACION Y CONTROL DE LA ILEGALIDAD

Proyecto contra la Falsificaciéon. Capacitacion sobre delitos y modalidades del
comercio ilicito a 871 funcionarios de diferentes autoridades en lo corrido del afio.

V1. CERTIDUMBRE JURIDICA

Camara de Servicios Legales. Creacion del Comité de Mujeres en el marco del
evento "Liderazgo de las mujeres en la profesion juridica”.

Por medio del Comité de Propiedad, se participd en la intervencion de la ANDI con
respecto a las demandas de constitucionalidad presentadas contra la Ley ZIDRES.

Cémara de Transporte. Unico gremio de transporte con intervencién en la Comisién
Primera del Senado.

Se logrd archivo de proyecto que generaba precedente para los conductores de
transporte intermunicipal.

VIL. INTERNACIONALIZACION

Camara de Servicios Legales. Participacion de la Cdmara en el "Biennial IBA Latin
American Regional Forum Conference" en Rio de Janeiro, y al "11th Annual Bar
Leaders' Conference" en Barcelona.







